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成 人 式
Coming of age Ceremony

美浜町の新成人

対象年代▶平成13年度生まれ

該当者数▶90人

た
。
今
年
、
成
人
式
を
迎
え
た
の
は
、
平

成
13
年
4
月
2
日
か
ら
平
成
14
年
4
月
1

日
ま
で
に
生
ま
れ
た
90
人
の
方
々
で
す
。

式
に
は
、
色
鮮
や
か
な
振
袖
や
新
し
い
ス
ー

ツ
を
着
た
若
者
た
ち
69
人
が
参
加
し
、
厳
粛

な
雰
囲
気
の
中
で
式
典
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

　

式
典
で
は
、
戸
嶋
町
長
を
は
じ
め
来
賓

の
方
々
か
ら
新
成
人
へ
お
祝
い
の
言
葉
が

贈
ら
れ
、
そ
の
後
、
新
成
人
を
代
表
し
て

木
下
詩
音
さ
ん(

河
原
市)

が｢

大
人
と
し
て

の
責
任
の
重
さ
、
大
切
さ
を
肝
に
銘
じ
、

こ
れ
ま
で
立
派
に
育
て
て
い
た
だ
い
た
両

親
や
地
域
の
皆
さ
ま
、
ふ
る
さ
と
美
浜
町

の
た
め
に
、
そ
れ
ぞ
れ
の
目
標
に
向
か
っ

て
ま
い
進
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す｣

と

答
辞
を
述
べ
ら
れ
ま
し
た
。

例
年
、
式
典
後
に
実
施
し
て
い
る
成
人

式
実
行
委
員
会
主
催
の
レ
セ
プ
シ
ョ
ン

は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染
拡
大

防
止
の
た
め
、
規
模
を
縮
小
し
て
の
開
催

と
な
り
、
中
学
時
代
の
恩
師
か
ら
の
ビ
デ

オ
レ
タ
ー
の
放
映
等
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

　

新
成
人
ら
は
、
ビ
デ
オ
レ
タ
ー
を
見
て

懐
か
し
ん
だ
後
、
旧
友
た
ち
と
近
況
報
告

や
写
真
撮
影
等
を
し
、
再
会
を
喜
び
合
っ

て
い
ま
し
た
。

1
月
9
日
に
、
令
和
4
年
美
浜
町
成

人
式
が
な
び
あ
す
で
行
わ
れ
ま
し
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 1 全員で記念撮影をする新成人 2 ～ 10 
成人式当日のさまざまな表情 11 答辞を述
べる木下詩音さん 12 恩師からのビデオレ
ターを上映 13 ええとこやろ美浜 PPM( ※ )
で町の取り組みを紹介 14 記念品を受け取
る志賀早耶香さん ( 日向 ) 15 美浜中学校時
代の 3 年 1 組で記念撮影 16 美浜中学校時
代の 3 年 2 組で記念撮影 17 美浜中学校時
代の 3 年 3 組で記念撮影
※ 新成人の方々に美浜の良さを再認識してもらい、
　美浜をもっと好きになってもらおうという取り組み
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武田 航 さん (久々子)

新
成
人
と
な
っ
た
今
の
思
い
を
聞
か
せ
て
く
だ
さ
い
。

＊
将
来
の
夢

　

ま
ず
は
自
分
の
得
意
な
仕
事
に
就
き
、

自
分
ら
し
く
生
き
る
こ
と
を
目
標
と
し
て

頑
張
り
た
い
で
す
。

で
の
価
値
観
が
大
き
く
変
わ
り
ま
し
た
。

　

車
の
ロ
ー
ン
や
ス
マ
ホ
の
支
払
い
、
給
料

か
ら
毎
月
引
か
れ
る
生
活
費
は
、
自
由
を

制
限
す
る
に
は
十
分
で
、
親
が
野
菜
や
お

菓
子
を
高
い
と
言
っ
て
い
た
こ
と
が
身
に

染
み
て
分
か
っ
て
き
ま
し
た
。
新
成
人
と

い
う
よ
り
社
会
人
に
な
り
、
一
番
大
き
く

変
わ
っ
た
こ
と
は
こ
れ
だ
と
思
い
ま
す
。

　

働
き
始
め
て
か
ら
、
親
が
ど
れ
だ
け
自

分
に
尽
く
し
て
く
れ
て
い
た
か
考
え
る
と
、

感
謝
し
か
出
て
き
ま
せ
ん
。

　

今
は
、
何
事
に
対
し
て
も
経
験
が
少
な

く
、
知
ら
な
い
こ
と
ば
か
り
で
す
が
、
今

後
さ
ま
ざ
ま
な
経
験
を
積
ん
で
い
き
た
い

と
思
い
ま
す
。

自
分
で
稼
ぎ
、
自
分
で
払
い
、
自
分

で
貯
め
る
よ
う
に
な
り
、
こ
れ
ま

久保 楓 さん (新庄)

中西 充瑠 さん (久々子)

中
で
、
会
社
の
こ
と
を
す
べ
て
理
解
し
、

従
業
員
へ
の
気
配
り
が
で
き
る
上
司
の

す
ご
さ
を
痛
感
し
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
働
き
始
め
て
か
ら
、
両
親
の

偉
大
さ
に
気
付
き
ま
し
た
。
朝
か
ら
晩

ま
で
働
き
、
家
の
こ
と
も
し
て
、
子
ど

も
に
は
弱
い
と
こ
ろ
を
見
せ
ず
毎
日
の

生
活
を
送
る
。
私
は
自
分
の
こ
と
に
精

い
っ
ぱ
い
で
、
周
り
の
事
ま
で
目
を
向

け
る
こ
と
が
な
か
な
か
で
き
ま
せ
ん
。

　

両
親
の
よ
う
な
立
派
な
大
人
に
な
れ

る
よ
う
、
普
段
か
ら
気
持
ち
を
引
き
締

め
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

こ
れ
か
ら
の
自
分
の
選
択
に
後
悔
が

な
い
よ
う
に
、
毎
日
を
過
ご
し
た
い
と

思
い
ま
す
。

私
は
今
、
美
浜
町
内
の
会
社
に
勤

務
し
て
い
ま
す
。
仕
事
を
す
る

＊
将
来
の
夢

　

こ
れ
ま
で
自
分
を
気
に
か
け
、
助
け
て

く
れ
た
方
々
に
恩
返
し
を
し
た
い
で
す
。

に
戻
り
、
敦
賀
で
働
い
て
い
ま
す
。
実

家
に
帰
る
と
、
ご
飯
も
あ
り
家
族
も
い

て
何
よ
り
楽
し
い
で
す
。

　

仕
事
を
し
な
い
と
生
き
て
い
け
な
い

の
で
大
切
な
の
は
分
か
り
ま
す
が
、
や
っ

ぱ
り
今
が
楽
し
け
れ
ば
い
い
か
な
っ
て

思
う
時
も
あ
り
ま
す
。
仕
事
に
と
ら
わ

れ
ず
に
生
き
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

成
人
に
な
っ
て
も
中
身
は
ま
だ
子
ど

も
の
ま
ま
な
の
で
、
社
会
人
と
し
て
恥

ず
か
し
く
な
い
よ
う
に
大
人
の
常
識
を

も
っ
て
、
頑
張
り
た
い
と
思
い
ま
す
。

高
校
を
卒
業
後
、
就
職
で
美
浜
町

を
離
れ
ま
し
た
が
、
今
は
実
家

＊
美
浜
町
へ
の
メ
ッ
セ
ー
ジ

　

と
て
も
居
心
地
の
い
い
と
こ
ろ
だ
な
と

思
い
ま
す
。

山瀬 汰一 さん (丹生)

く
れ
た
両
親
の
お
か
げ
だ
と
思
っ
て
い

ま
す
。
こ
ん
な
に
も
た
く
さ
ん
の
愛
情

を
注
い
で
く
れ
た
両
親
に
は
、
感
謝
し

て
も
し
き
れ
ま
せ
ん
。

　

こ
れ
か
ら
は
、
一
人
前
の
大
人
に
な
っ

た
姿
を
両
親
に
見
せ
、
少
し
ず
つ
で
も

親
孝
行
を
し
よ
う
と
思
っ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
自
分
自
身
が
い
く
つ
に
な
っ

て
も
、
感
謝
を
忘
れ
な
い
人
間
に
な
っ

て
い
き
た
い
で
す
。

無
事
に
成
人
を
迎
え
る
こ
と
が
で

き
た
の
は
、
こ
こ
ま
で
育
て
て

＊
美
浜
町
へ
メ
ッ
セ
ー
ジ

　

ど
こ
へ
行
っ
て
も
、
や
は
り
美
浜
町
へ

帰
り
た
い
と
感
じ
ま
す
。
小
さ
い
頃
は
、

い
い
所
な
ん
て
な
い
と
思
っ
て
い
ま
し

が
、
今
思
い
返
せ
ば
美
浜
町
だ
か
ら
こ
そ

の
楽
し
さ
が
あ
っ
た
気
が
し
ま
す
。

　

大
人
に
な
っ
て
気
付
き
ま
し
た
。
や
っ

ぱ
り
田
舎
、
美
浜
町
は
最
高
で
す
！

大同 悠翔 さん (木野)

＊
美
浜
町
へ
の
メ
ッ
セ
ー
ジ

　

中
学
、
高
校
と
ボ
ー
ト
部
と
し
て
た
く

さ
ん
の
方
々
に
お
世
話
に
な
り
ま
し
た
。
私

を
育
て
て
く
れ
た
方
々
か
ら
の
恩
を
、
地

域
の
方
々
へ
返
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

高
校
を
卒
業
し
、
社
会
人
と
な
り
、
改

め
て
自
分
の
未
熟
さ
を
実
感
し
ま
し
た
。

　

た
く
さ
ん
の
方
々
と
接
す
る
こ
と
で
、

私
自
身
の
弱
点
も
理
解
で
き
ま
し
た
。
自

分
の
こ
と
を
知
る
こ
と
が
で
き
た
と
い
う

こ
と
に
は
、
私
自
身
の
中
に｢

嬉
し
い｣

と
い
う
感
情
が
大
き
く
存
在
し
ま
し
た
。

　

小
さ
な
頃
か
ら
、
長
所
や
短
所
は
何
か

と
聞
か
れ
る
と
、
即
答
で
き
な
い
私
で
し

た
が
、
新
成
人
と
な
っ
た
今
な
ら
答
え
る

こ
と
が
で
き
ま
す
。

　

今
後
は
、
今
ま
で
以
上
に
た
く
さ
ん
の

方
々
と
接
す
る
機
会
が
増
え
ま
す
。
自
分

の
長
所
や
短
所
等
を
理
解
し
、
今
後
の
人

生
を
豊
か
に
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

成
人
と
い
う
節
目
を
迎
え
る
こ
と
が

で
き
た
こ
と
を
誇
り
に
思
い
ま
す
。

　

新
成
人
に
な
っ
て
、
以
前
よ
り
も
自
立

し
な
け
れ
ば
い
け
な
い
と
感
じ
て
い
ま
す
。

　

現
在
、
実
家
暮
ら
し
で
あ
る
た
め
、
家

族
に
頼
り
す
ぎ
て
い
ま
す
。
就
職
を
し
た

ら
、
周
り
に
頼
り
き
り
に
な
ら
ず
、
む
し

ろ
頼
ら
れ
る
ぐ
ら
い
立
派
に
自
立
で
き
る

よ
う
に
し
て
い
き
た
い
で
す
。

　

そ
の
た
め
、
県
外
で
就
職
し
、
1
人
暮

ら
し
を
し
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。
そ
れ
に

向
け
て
少
し
ず
つ
で
も
自
立
で
き
る
よ
う

日
々
過
ご
し
て
い
き
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
こ
れ
ま
で
の
20
年
間
育
て
て
く
れ

た
両
親
や
家
族
、
周
り
の
人
へ
の
感
謝
を
忘

れ
ず
に
過
ご
し
て
い
き
た
い
で
す
。

私
は
、
看
護
師
に
な
る
た
め
日
々
勉

強
し
て
い
ま
す
。

久保 衣瑠 さん (新庄)

＊
将
来
の
夢

　

自
分
の
看
護
師
像
で
あ
る
信
頼
さ
れ
る

確
か
な
知
識
と
技
術
、
高
い
人
間
性
を
持

ち
、
多
く
の
方
か
ら
頼
っ
て
も
い
い
、
頼

り
た
い
と
思
っ
て
も
ら
え
る
看
護
師
に
な

る
こ
と
で
す
。

由利 ほたる さん (佐田)

護
師
像
に
近
づ
く
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、

多
く
の
こ
と
を
学
ん
で
い
こ
う
と
思
っ
て

い
ま
す
。

　

新
成
人
と
い
う
節
目
を
迎
え
ま
し
た

が
、
正
直
ま
だ
実
感
は
あ
り
ま
せ
ん
。
し

か
し
、
成
人
を
迎
え
た
か
ら
に
は
、
今
後

は
大
人
と
し
て
の
自
覚
や
責
任
を
持
ち
、

自
ら
学
ぶ
こ
と
を
忘
れ
な
い
よ
う
に
し
て

い
き
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
こ
れ
ま
で
お
世
話
に
な
っ
た
家

族
や
友
人
、
地
域
の
方
々
等
、
多
く
の
方

へ
の
感
謝
の
気
持
ち
を
忘
れ
ず
、
毎
日
を

過
ご
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

現
在
私
は
、
看
護
師
を
目
指
し
て
勉

強
し
て
い
ま
す
。
理
想
と
す
る
看

＊
将
来
の
夢

　

地
元
の
病
院
に
就
職
し
、
地
域
に
貢
献

で
き
る
看
護
師
に
な
り
た
い
と
考
え
て
い

ま
す
。

藤本 剣斗 さん (新庄)

＊
美
浜
町
へ
の
メ
ッ
セ
ー
ジ

　

四
季
折
々
に
表
情
を
変
え
る
自
然
に
い
つ

も
癒
さ
れ
て
き
ま
し
た
。
こ
れ
か
ら
も
こ
の

景
色
と
共
に
成
長
し
て
い
き
た
い
で
す
！

い
中
で
は
あ
り
ま
す
が
、
無
事
に
成
人
式

を
迎
え
る
こ
と
が
で
き
嬉
し
く
思
い
ま
す
。

　

た
く
さ
ん
の
愛
情
を
注
い
で
育
て
て
く

れ
た
家
族
や
お
世
話
に
な
っ
た
先
生
方
、

共
に
学
び
多
く
の
時
間
を
共
有
し
た
仲
間

達
の
お
か
げ
で
あ
る
こ
と
に
深
く
感
謝
し

て
い
ま
す
。
正
直
実
感
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、

行
動
に
対
す
る
責
任
の
重
さ
や
、
高
校
時

代
よ
り
高
度
な
こ
と
を
学
ぶ
面
が
多
い
所

を
み
る
と
、
改
め
て
大
人
な
り
の
大
変
さ

や
凄
さ
を
感
じ
る
こ
と
が
増
え
ま
し
た
。

　

こ
れ
か
ら
は
社
会
の
一
員
と
し
て
常
に

向
上
心
を
持
っ
て
前
進
し
て
い
く
覚
悟
で
い

ま
す
。
ま
た
、
こ
の
先
ど
の
よ
う
に
人
生

を
歩
み
、社
会
に
貢
献
し
て
い
く
べ
き
か
を
、

真
剣
に
考
え
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染
拡
大

等
も
あ
り
、
未
だ
終
息
の
見
え
な
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　町では、人事行政について、町民の皆さまに運営状況を明らかにしながら、更なる適正化を進めています。

区　分 住民基本台帳人口 歳出額(A) 人件費(B) 人件費率(B/A) 元年度(参考)

令和2年度 9,176人 111億2,244万円 15億7,523万円 14.2％ 14.7％

１．人件費 (普通会計決算) 人口は令和3年3月31日現在

※普通会計とは、一般会計に診療所事業特別会計と道路用地取得事業特別会計を加えたものです。

区　分 職員数(A)
給　　与　　費 1人当たり

給与費(B/A)給　料 職員手当 期末･勤勉手当 計(B)

令和2年度 179人 6億1,051万円 8,646万円 2億3,570万円 9億3,267万円 521万円

※特別職及び公営企業等会計部門を除く。

２．職員給与費 (普通会計決算)

区　　分 経験年数10年 経験年数15年 経験年数20年

一般行政職
大学卒 243,000円 274,933円 318,333円

高校卒 214,000円 246,500円 273,000円

５．学歴･経験年数別平均給料月額 (令和3年4月1日現在)

区　　分 6月期 12月期 計

期 末 手 当 1.30  月分 1.25  月分   2.55  月分

勤 勉 手 当 0.95  月分  0.95  月分 1.90  月分

７．期末・勤勉手当 (令和2年度支給割合)

区　分 平成29年 平成30年 令和元年 令和2年

ラスパイレス指数 93.2 93.9 94.1 93.3

※ラスパイレス指数とは、国の給料を100とした場合における美浜町の給料の指数です。

３．ラスパイレス指数 (令和3年4月1日現在)

区　　分 美浜町 福井県 国

一般行政職
大学卒 171,700円 188,700円 182,200円

高校卒 150,600円 154,900円 150,600円

４．初任給 (令和3年4月1日現在)

区　　分 平均給料月額 平均給与月額 平 均 年 齢

一般行政職 290,656円 332,866円 40.3歳

６．平均給料･平均給与月額及び平均年齢 (令和3年4月1日現在)

※給与月額は、給料月額に職員手当の額を加えたものです。

区　分 内　　容

扶養手当(月額)
子　10,000円
その他扶養親族　6,500円
※満16歳年度初めから満22歳年度末までの子1人につき、5,000円を加算

住居手当(月額) 賃貸住宅に居住する職員で16,000円を超える家賃の額に応じ、最高28,000円まで

通勤手当(月額)

＜通勤のため公共交通機関等を利用＞
　1か月当たりの通勤に要する運賃等の額に相当する額(運賃等相当額)が
　①55,000円以内の場合→運賃等相当額
　②55,000円を超える場合→55,000円に支給単位期間の月数を乗じて得た額
＜通勤のため自動車を利用＞
　通勤距離2㎞以上で距離に応じて2,000円から31,600円まで

宿日直手当(1回) 4,400円　※5時間未満の勤務の場合 2,200円

管理職手当(月額)

・総務課長　57,800円
・総務課長以外の課長級の職員　49,500円
・参事、総務課長補佐、保育所長　5級　39,700円
　　　　　　　　　　　　　　　　4級　37,700円

８．職員手当 (令和3年4月1日現在)

区　分 町 　長 副 町 長 教 育 長 議　　長 副  議  長 議　員

給料･報酬月額 850,000円 670,000円 560,000円 300,000円 245,000円 235,000円

期末手当支給割合 3.35月分 3.10月分

※期末手当は、給料･報酬月額に役職加算を乗じたものを基礎額とします。
※上記の公表金額は、税や各種保険料等を引く前の金額で、いわゆる手取り額ではありません。

９．特別職の給料、報酬等 (令和3年4月1日現在)

美浜町人事行政の運営等の
 状況を公表します

区　分 職　員　数
対前年増減数

部　門 令和2年 令和3年

一

般

行

政

議　会 3 3

総務･企画 38 37 ▲1

税　務 8 8

民　生 53 55 2

衛　生 13 12 ▲1

労　働 0 0

農林水産 9 9

商　工 8 6 ▲2

土　木 12 11 ▲1

小　計 144 141 ▲3

特
別
行
政

教　育 25 23 ▲2

消　防 0 0

小　計 25 23 ▲2

公
営
企
業
等

水　道 5 5

下水道 3 3

その他 8 8

小　計 16 16

総　合　計 185 180 ▲5
※条例に定められている職員定数は250人

10．部門別職員数 (令和3年4月1日現在)

※お問い合わせ先
　町総務課(担当･上野) ☎32‐6700

　条例や町議会における予算の審議を通じて公表していることとあわ
せて、町民の皆さまにより一層ご理解いただくため、今月号では人事
行政の運営等の状況をお知らせします。
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戒 告 減 給 停 職 免 職 合 計

0人 0人 0人 0人 0人

※※懲戒処分とは、職務上の義務違反等公務員としてふさわ懲戒処分とは、職務上の義務違反等公務員としてふさわ
　しくない非行がある場合に行う処分のことをいいます。　しくない非行がある場合に行う処分のことをいいます。

◆ 懲戒処分の状況

13．職員の勤務時間等の状況

勤務時間 午前8時30分から午後5時15分まで

休憩時間 正午から午後1時まで

※公務の運営上の事情により特別の形態によって勤務する
　必要のある職員(保育園等)は、上記以外の勤務時間の割
　り振りとなります。

(令和2年度分)

降 任 免 職 休 職 降 給 合 計

0人 0人 6人 0人 6人

14．職員の分限処分及び懲戒処分の状況

※分限処分とは、公務の能率の維持及びその適正な運営の
　確保の観点から、職員がその職責を十分に果たすことが
　できない場合に行う処分のことをいいます。

◆ 分限処分の状況 (令和2年度分)

15．職員の福祉及び利益の保護の状況

内容 受診者数 決算額

定期健康診断 258人 2,016,937円

人間ドック 21人 268,000円

職員の健康の保持増進を目的とした健康診断等の厚生事業
は、労働安全衛生法等に基づき実施しています。

◆ 職員の健康管理の状況

職員が仕事中や通勤途中でけがをしたり、仕事が原因職員が仕事中や通勤途中でけがをしたり、仕事が原因
で病気になったりした時は、原則として公務災害としてで病気になったりした時は、原則として公務災害として
取り扱います。取り扱います。

◆ 公務災害発生状況

町長部局 議会
事務部局

教育委員会
事務部局 左記以外 計

0人 0人 0人 0人 0人

(令和2年度分)

(令和2年度分)12．職員採用候補者試験の実施状況

種 類 試験区分 公告日 申込受付期間 試験日 最終合格
発表日第1次試験 第2次試験

高校
卒業
程度

事　務

令和2年7月1日
 令和2年

7月18日～8月8日
令和2年
9月22日

令和2年
10月25日

令和2年
11月10日

保育士

土木技師

◆試験日程等

※ その他の詳細な項目については、

　町のホームページで公表しています。

種 類 試験区分 採用予定数 申込者数 第1次試験 第2次試験 競争倍率
受験者数 合格者数 受験者数 合格者数

高校
卒業
程度

事　務 4 15 6 4 4 2 3.0

保育士 若干名 8 6 2 2 2 3.0

土木技師 2 1 1 0 0 0 －

計 24 12 6 6 4

◆申込者数・受験者数・合格者数及び競争倍率

区　分 平成30年 令和元年 令和2年 令和3年

職　員　数 192人 190人 185人 180人

対前年増減数 1 ▲2 ▲5 ▲5

11．職員数の推移状況 (令和3年4月1日現在)美浜･五木ひろし美浜･五木ひろし
マラソンマラソン

日  時 55 月月 日日（日）（日）88
丹生～菅浜間丹生～菅浜間コース

受　　受　　付付：午前7時～8時50分：午前7時～8時50分
開 会 式：午前9時～9時30分開 会 式：午前9時～9時30分
スタート時間：マラソンの部　午前10時10分～スタート時間：マラソンの部　午前10時10分～
　　　　　　　ウォーキングの部　午前9時40分　　　　　　　ウォーキングの部　午前9時40分

[受付期間][受付期間]
2月21日(月)～3月21日(月・祝)2月21日(月)～3月21日(月・祝)

第第3434回回

[参加料] [参加料] 
〇マラソン〇マラソン

　一般(3,000円)／高校生(1,000円)　一般(3,000円)／高校生(1,000円)

〇ウォーキング〇ウォーキング

　一般(1,500円)／高校生(500円)　一般(1,500円)／高校生(500円)

[参加者制限][参加者制限]
　参加者の安全確保のため、次のとおり参加者数に上限を設参加者の安全確保のため、次のとおり参加者数に上限を設

けます。また、福井県内在住の高校生以上の方に限ります。申しけます。また、福井県内在住の高校生以上の方に限ります。申し

込みを受理できなかった方には、4月上旬に通知します。込みを受理できなかった方には、4月上旬に通知します。

○  3㎞の部 　150人○  3㎞の部 　150人

○  5㎞の部 　350人○  5㎞の部 　350人

○  10㎞の部 　350人○  10㎞の部 　350人

○  ウォーキングの部 　150人○  ウォーキングの部 　150人

[種目][種目]
○  3㎞の部　   50歳以上男子の部・一般女子の部○  3㎞の部　   50歳以上男子の部・一般女子の部

○  5㎞の部   　29歳以下男子の部・30歳代男子の部○  5㎞の部   　29歳以下男子の部・30歳代男子の部

　　  　　　　  40歳代男子の部・50歳以上男子の部　　  　　　　  40歳代男子の部・50歳以上男子の部

　  　 　　  　  　  　 　　  　  339歳以下女子の部・40歳以上女子の部9歳以下女子の部・40歳以上女子の部

○  10㎞の部 　○  10㎞の部 　29歳以下男子の部・30歳代男子の部29歳以下男子の部・30歳代男子の部

　　  　　　　  　　  　　　　  40歳代男子の部・50歳以上男子の部40歳代男子の部・50歳以上男子の部

　　   　　  　  　　   　　  　  339歳以下女子の部・40歳以上女子の部9歳以下女子の部・40歳以上女子の部

○  ウォーキングの部(3㎞) 　○  ウォーキングの部(3㎞) 　高校生高校生以上以上

今今 年は、町の一大イベント｢美浜・五木ひろしふるさとマラソン｣の参加を県内在住者に限定し、年は、町の一大イベント｢美浜・五木ひろしふるさとマラソン｣の参加を県内在住者に限定し、
規模を縮小規模を縮小して開催します。して開催します。

　今回は、　今回は、ウォーキングの部を3㎞に拡充しました。ウォーキングの部を3㎞に拡充しました。潮の香りを肌で感じ、楽しく走って(歩いて)潮の香りを肌で感じ、楽しく走って(歩いて)
みませんか。皆さんのご参加をお待ちしています。みませんか。皆さんのご参加をお待ちしています。

参加者参加者
募集募集

ふふ ととささるる

〈お問い合わせ先〉〈お問い合わせ先〉

美浜・五木ひろしふるさとマラソン実行委員会事務局(町教育委員会事務局内) ☎ 32‐6709美浜・五木ひろしふるさとマラソン実行委員会事務局(町教育委員会事務局内) ☎ 32‐6709

大会ホームページからお申し込みください。大会ホームページからお申し込みください。

[申込方法][申込方法]
○インターネット○インターネット
※※郵便振替での申し込みできません。郵便振替での申し込みできません。

[表彰][表彰]
　ウォーキングの部を除く各種目の１～3位を表彰します。ウォーキングの部を除く各種目の１～3位を表彰します。

　また、5km･10km参加の夫婦を対象に1～3位を特別表彰します。　また、5km･10km参加の夫婦を対象に1～3位を特別表彰します。

※※表彰式典は行いません。表彰式典は行いません。

※※新型コロナウイルスの感染拡大による｢福井県感染拡大警報｣の発令または県内における行動制限が発令された場合は大会を中止します。新型コロナウイルスの感染拡大による｢福井県感染拡大警報｣の発令または県内における行動制限が発令された場合は大会を中止します。

ウォーキング
スタート･フィニッシュ

スタート地点
フィニッシュ地点

3km折り返し

5km折り返し

10km折り返し

美浜･五木ひろしふるさとマラソン コース図

ウォーキング折り返し

主催：美浜町、美浜町教育委員会、美浜町スポーツ協会主催：美浜町、美浜町教育委員会、美浜町スポーツ協会

※※コースは一部変更となる場合があります。コースは一部変更となる場合があります。

ホームページは
こちら

　新型コロナウイルスの感染防止対策として、無観客での

開催とします。エントリーの方以外は、メイン会場に入場

できませんので、ご理解ください。

　また、沿道での応援もご遠慮ください。


